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Dans le cadre du développement de ses activités, LIEGE AIRPORT recherche 

un(e) : 

Compliance & Reliability Coordinator (M/F/X) 

 

Mission : 

Le Compliance and Reliability Coordinator (M/F/X) est responsable de la conformité 

réglementaire et technique des installations en termes de législation belge, européenne et 

aéronautique, et agit en support transversal aux équipes Facility, Maintenance et project 

management. Il/elle veille à la fiabilité des équipements et infrastructures, à la traçabilité 

des actions, et à l’optimisation des actifs via l’IWMS/GMAO, en lien avec les prestataires 

externes et internes, les bureaux de contrôle et les autorités. 

 

Tâches et responsabilités principales : 

 

En matière de mise en conformité :  

• Vous êtes le référent pour les organismes de contrôle ;  

• Vous structurez, planifiez et contrôlez le programme de contrôle réglementaire ;  

• Vous traduisez les rapports de contrôle en plans d’actions et pilotez ceux-ci 

(planification, budgétisation et réalisation) en collaboration avec les autres 

coordinateurs ;  

• Vous mettez en place la gouvernance documentaire liée à la conformité (registres, 

traçabilité, reporting) dans les outils dédiés ;  

• Vous développez la veille réglementaire et formulez des recommandations 

proactives pour adapter les processus métiers aux évolutions légales.  

 

En matière de fiabilité des actifs : 

• Vous exploitez les données issues des systèmes IWMS/GMAO/GTC pour orienter les 

décisions en matière de maintenance prédictive et d’investissement ;  

• Vous élaborez des analyses de récurrence et de criticité pour mettre en place des 

plans d’amélioration ;  

• Vous coordonnez les revues de fiabilité et les retours d’expérience (REX) pour 

nourrir une démarche d’amélioration continue ;  

• Vous pilotez des initiatives et projets de fiabilisation des actifs.  

 

En coordination transverse : 

• Vous travaillez de façon collaborative avec les équipes Facility, Maintenance, 

Exploitation, Projets et SIPPT ;  

• Vous assurez une communication claire et structurée sur l’état de conformité et la 

fiabilité du parc ;  

• Vous participez aux audits internes et aux comités techniques.  
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Votre Profil : 

• Vous êtes détenteur d’un diplôme bachelier ou master à orientation technique ;  

• Vous justifiez d’un minimum de 3 à 5 ans d’expérience dans la conformité 

technique, la maintenance ou la gestion des actifs dans un environnement complexe 

;  

• Vous possédez de très bonne connaissance des réglementations liées aux 

conformités, sécurité incendie, accessibilité, etc. ;  

• Si vous pouvez mettre en avant un diplôme de Conseiller en Prévention niv 2, cela 

constitue un atout ;  

• Vous avez une expérience avec un IWMS ou une GMAO avancée (Mistermaint, 

Planon, Maximo, etc.) ;  

• Vous maîtrisez les outils bureautiques (Word, Excel, Outlook) ;  

• Vous avez une expérience en suivi d’actions réglementaires et de rédaction 

technique ; 

• Vous vous exprimez couramment en français et vous avez de bonnes connaissances 

en anglais (B1) ; 

• Vous êtes orienté client et résultat ;  

• Vous êtes dynamique, motivé, pro-actif et positif ;  

• Vous possédez un esprit d’analyse et vous êtes rigoureux ;  

• Vous avez le sens de la communication et de la coordination transverse ;  

• Vous êtes proactif, autonome et avez un esprit d’initiative ;  

• Vous êtes capable de travailler sous pression et la gestion des priorités n’a pas de 

secret pour vous ;  

• Vous êtes curieux par rapport aux évolutions réglementaires et technologiques ;  

• Vous avez le sens du service, l’esprit d’équipe et avez une orientation solution ;  

• Vous êtes orienté culture du résultat et avez le souci constant de la sécurité et de 

la conformité.  

 

L’environnement : 

• Un environnement de travail agréable, stimulant et collaboratif ;  

• Une équipe dynamique au sein d’une société en pleine expansion ;  

• Un contrat à durée indéterminée avec un package salarial attractif et de nombreux  

    avantages.   

 

 

Pour postuler, vous pouvez envoyer votre candidature à l’adresse mail 

suivante : liegeairport@2begood.com  
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